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"2025. Bicentenario de la vida municipal en el Estado de México"

AUDITORIA DE LEGALIDAD A LA COORDINACION DE
RECURSOS HUMANOS, ADMINISTRACION 2025-2027

Nuamero de la Auditoria o Evaluacién: 003/001/2025
Periodo revisado: Del 01 de enero del 2025 al 28 de febrero del 2025
Fecha de Inicio y Término: Inicio: 27 de marzo de 2025 Termino: 30-DE JUNIO DE 2025

Objeto: Verificar que la Coordinacién de Recursos Humanos cuente con los instrumentos
normativos necesarios para su organizacién y para el.cumplimiento de sus atribuciones
conferidas en la normatividad en materia y que se cuente con los expedientes completos

de los servidores publicos adscritos al'ayuntamiento.

Status: Observaciones Solventadas.
Seguimiento: Terminada.
OBSERVACIONES:

Se determinaron treinta y tres observaciones, dentro de los cuales fueron observados, el Manual
de Procedimientos, el Reglamento Interno de Trabajo para los Servidores Publicos del
Ayuntamiento de Tianguistenco, los expedientes fisicos de los servidores publicos adscritos al
ayuntamiento de Tianguistenco (generales y de confianza) y los procedimientos que se realizan en
la Coordinacion.
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