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PERIODICO DE PUBLICACION
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CONTENIDO

CON FUNDAMENTO EN LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 30, 31
FRACCION XXXVIY 91 FRACCION XIil DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE MEXICO SE PUBLICA, EL CONTENIDO: PUNTO DE ACUERDO
QUE PRESENTA LA C. FRIDA GALINDO TORRES, SEXTA REGIDORA
MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO E INTEGRANTE DE LA COMISION EDILICIA
DE “REVISION Y ACTUALIZACION DE LA REGLAMENTACION MUNICIPAL”
PARA SU ANALISIS, REVISION Y APROBACION DE LA AGENDA
REGULATORIA CORRESPONDIENTE AL PRIMER CICLO MAYO 2025, MISMA
QUE CONTIENE LOS MANUALES DE ORGANIZACION Y REGLAMENTO
INTERNO DE 21 DEPENDENCIAS MUNICIPALES.

C. ERIKA PATRICIA OLEA DE LA TORRE
PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
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A SUS HABITANTES HACE SABER:

Que en uso de las facultades que me otorga la Constitucién Politica De Los Estados
Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México,
y la Ley Organica Municipal del Estado de México, a sus habitantes, sabed:

Que el Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tianguistenco, Estado
de México, en el ACTA DE LA DECIMA OCTAVA SESION ORDINARIA DE
CABILDO DE FECHA 16 DE MAYO DEL ANO DOS MIL VEINTICINCO.

En términos de lo dispuesto en los articulos 115 fraccion Il de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 112, 122, 123, 164, y 165 de la Ley
Organica Municipal del Estado de México, se ha tenido bien a aprobar:

PUNTO DE ACUERDO QUE PRESENTA LA C. FRIDA
GALINDO TORRES, SEXTA REGIDORA MUNICIPAL DEL
AYUNTAMIENTO E INTEGRANTE DE LA COMISION
EDILICIA DE “REVISION Y ACTUALIZACION DE LA
REGLAMENTACION MUNICIPAL” PARA SU ANALISIS,
REVISION Y APROBACION DE LA AGENDA
REGULATORIA CORRESPONDIENTE AL PRIMER CICLO
MAYO 2025, MISMA QUE CONTIENE LOS MANUALES DE
ORGANIZACION Y REGLAMENTO INTERNO DE 21
DEPENDENCIAS MUNICIPALES.
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C. ERIKA PATRICIA OLEA DE LA TORRE
PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

{RUBRICA)

C. JORGE ALBERTO MORALES VELEZ
SINDICO MUNICIPAL

(RUBRICA)

C. ANA MARIA ALARCON CUEVAS C. JULIO BENITEZ ZARAGOZA

PRIMERA REGIDORA
(RUBRICA) SEGUNDO REGIDOR
(RUBRICA)
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C. OLGA LIDIA OLVERA AGUILAR C. EDEN HERNANDEZ ARANA
TERCERA REGIDORA CUARTO REGIDOR
(RUBRICA) (RUBRICA)
C. GUADALUPE CASTILLO HUERTAS C. FRIDA GALINDO TORRES
QUINTO REGIDOR SEXTA REGIDORA
(RUBRICA) {RUBRICA)

C. IVET JAQUELINE BOBADILLA LARA
SEPTIMA REGIDORA

(RUBRICA)

DOY FE
C. ALEJANDRO ALVIRDE CASTRO

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO DE TIANGUISTENCO

(RUBRICA)

FECHA DE PUBLICACION DE 16 DE MAYO DE 2025
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No. de Folio: PMT/SA/CERT- 1238/2025

EL QUE SUSCRIBE C. ALEJANDRO ALVIRDE CASTRO, SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TIANGUISTENCO, ESTADO DE
MEXICO, CON FUNDAMENTO EN LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 91
FR:ACCION V y X DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE
MEXICO.

CERTIFICA:

QUE EN EL ACTA DE LA DECIMA OCTAVA SESION ORDINARIA DE CABILDO,
DE FECHA DIECISEIS DE MAYO DEL ANO DOS MIL VEINTICINCO, EN EL
PUNTO CUATRO: PUNTO DE ACUERDO QUE PRESENTA LA C. FRIDA
GALINDO TORRES, SEXTA REGIDORA MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO E
INTEGRANTE DE LA COMISION EDILICIA DE “REVISION Y ACTUALIZACION
DE LA REGLAMENTACION MUNICIPAL” PARA SU ANALISIS, REVISION Y
APROBACION DE LA AGENDA REGULATORIA CORRESPONDIENTE AL
PRIMER CICLO MAYO 2025, MISMA QUE CONTIENE LOS MANUALES DE
ORGANIZACION Y REGLAMENTO INTERNO DE 21 DEPENDENCIAS
MUNICIPALES; SE APROBO POR UNANIMIDAD DE VOTOS, EMITIENDOSE EL
ACUERDO 03, QUE A LA LETRA DICE:

ACUERDO 3

PRIMERO. - EL AYUNTAMIENTO AUTORIZA LA APROBACION DE LA AGENDA
REGULATORIA CORRESPONDIENTE AL PRIMER CICLO MAYO 2025, MISMA
QUE CONTIENE LOS MANUALES DE ORGANIZACION Y REGLAMENTO
INTERNO DE 21 DEPENDENCIAS MUNICIPALES, ES EL SIGUIENTE:

AGENDA REGULATORIA PRIMER PERIODO 2025

TIPO DE
AREA QUE PROPONE EUATAS DE FORMATO
PROGRESO B

NOMBRE DE LA PROPUESTA

No. | F/ELABORACION NORMATIVA

Ayuntamiento Constitucional de Tianguistenco, México, 2025-2027
Plaza Libertad 1, Col. Centro, C.P. 52600. Santiago Tianguistenco, Estado de México.
T.713 135 2151
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Manoal =
1 21/feb/2025 sl iy Direccién de Administracion Terminado Exencion
* Reglamento Interno
M | i6
2 | 21/febj2025 s Manual de Oganisacicn | b s e Duasbils Oigiiicics Terminado | Exencidn
* Reglamento Interno
o M Ide O izaci i i bl i
3 21/6eb/2025 . V‘anua e Organizacidn Conu.s.'.aria de Seguridad Publica y Transito Terminado o
- s Reglamento Interno Municipal
M i 10 |
4 21/feb/2025 N ) Afue! de Drgentzacion Defensoria de los Derechos Humanos Terminado Exencién
* Reglamento Interno
M | ¢
5 | 21/feb/2025 & Manual deOBMIERCION. |1y siinde Disanello Boonbs Terminado Exencidn
¢ Reglamento Interno
6 |21ffebjpoas | MenuslaeOmaniaacon s de Desaolio Utbano Terminado | Exencién
* Reglamento Interno
» Manual de Organizacid
7 | 21/febf2025 TBENIZACION | pireccién de Gobierno Municipal Terminado | Exencién
e Reglamento Interno i o
. Manual izacio
8 | 2umenpops | MenuslaeOmanizacion | e iuidica Terminado Exencion
__| ® Regiamento Intemo
9 | 2ifepjzgas | * ManualdeOmanimcidn o i de ObrasPiblicas Terminado | Exencién
¢ Reglamento interno
e Manual de Organizacion Secretaria Técnica del Consejo de ! ;
f ;
10 | 21/feb/2025 & Fagrania e Sequridad Publica Terminado Exencion
M | izacid
11 21/feb/2025 - arlwa deDirganiEscion Direccion de Servicios Péblicos Terminado Exencién
* Reglamento Interno
* Manuai de Organizacidn ; 2o _ )
13 21/feb/2025 Sisterna Municipal D.L.F. Terminado Exencién
¢ Reglamento Interno
13 21/feb/2025 * Bdvnuade Jrpenrcion Tesareria Municipal Terminado Exencién
* Reglamento Interno
M | izaci
14 | 2teppozs, | ® MenusideOmanizaciln | o e de Madio Ambierite Terminado Exencién
* Reglamento Interno
. * Manual de Organizacién RN : . ’
15 21/feb/2025 Direccion de Educacion Terminado Exencion
* Reglamento Interno
TR LT T I et sl [T T p— Terminado | Exencion
# Reglamento Interno
17 | 21tebjpons | Monual deOmanizacién | o i o ne oo Agropecuatio Terminado | Exencion
B * Reglamento Internc
18 | 2imesgzops. | ManualdeOmanizacion | ey Terminado | Exencion
* Reglamento Interno
19 | 21/feb/2025 ® Manual deDiganiacidn; & one Terminado Exencion
* Reglamento interno
30 | Zimespaps. | * MenualeeOmankacion: | i oo Terminado | Exencién
e Reglamento Interno
M | izaci
21 21/febf2025 ® Manisl deQrganizacisn Direccion de Bienestar Social Terminado Exencién
® Reglamento interno

&R

SEGUNDO. - PUBLIQUESE EL PRESENTE ACUERDO EN LA “GACETA
MUNICIPAL DE TIANGUISTENCO, ESTADO DE MEXICO”, PERIODICO OFICIAL
DE DIFUSION DEL GOBIERNO MUNICIPAL.

PARA LOS USOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR, SE EXTIENDE LA
PRESENTE EN LA CIUDAD DE SANTIAGO TIANGUISTENCO DE GALEANA,
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ESTADO DE MEXICO, A LOS TREINTA DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO
DOS MIL VEINTICINCO.
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C. ALEJANDRO ALVIRDE CAST
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO.DE TIAMBEISTENCO
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SEGUNDA SESION ORDINARIA DE LA COMISION EDILICIA DE REVISION Y
ACTUALIZACION DE LA REGLAMENTACION MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE
TIANGUISTENCO.

SIENDO LAS TRECE HORAS, CON _O 5 MINUTOS, DEL DIA 14 DE MAYO DEL ARO
2025, REUNIDOS EN EL SALON DE CABILDOS DEL PALACIO MUNICIPAL DB, !
TIANGUISTENCO LOS CIUDADANOS FRIDA GALINDO TORRES, SEXTA REGIDORA Y \|

PRESIDENTE DE LA COMISION, ERIKA PATRICIA OLEA DE LA TORRE, PRESIDENTA | \|
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TIANGUISTENCO Y SECRETARIA DE LA COMISION, [ !
JORGE ALBERTO MORALES VELEZ, SINDICO MUNICIPAL Y VOCAL DE LA COMISION, | ||
PARA LLEVAR A CABO LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE LA COMISION EDILICIA ' U\
DE REVISION Y ACTUALIZACION DE LA REGLAMENTACION MUNICIPAL DEL MUNICIPIO |/
DE TIANGUISTENCO, SE PROCEDE A DESAHOGAR EL PRESENTE ORDEN DEL DIA. ‘

ORDEN DEL DIA.

1. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DEL QUORUM LEGAL
2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

3. PRESENTACION., ANALISIS, REVISION Y EN SU CASO APROBACION DE LA
AGENDA REGULATORIA CORRESPONDIENTE AL PRIMER CICLO MAYO 2025, - .
MISMA QUE CONTIENE LOS MANUALES DE ORGANIZACION Y REGLAMENTO ™
INTERNO DE VEINTIUN DEPENDENCIAS MUNICIPALES QUE CONFORMAN AL
SECTOR CENTRAL DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE
TIANGUISTENCO, MEXICO. .‘ )

4. ASUNTOS GENERALES
5. CLAUSURA DE LA SESION. o

PRIMER PUNTO.- EN USO DE LA PALABRA LA SECRETARIA DE LA COMISION INFORMA
QUE ESTAN PRESENTES LOS TRES INTEGRANTES DE LA COMISION EDILICIA DE
REVISION Y ACTUALIZACION DE LA REGLAMENTACION MUNICIPAL DEL MUNICIPIO
DE TIANGUISTENCO, POR LO QUE EXISTE QUORUM LEGAL PARA LLEVAR A CABO LA
PRESENTE SESION.

Sl NO
PRESIDENTA | FRIDA GALINDO TORRES, SEXTA REGIDORA X
SECRETARIA | ERIKA PATRICIA OLEA DE LA TORRE, PRESIDENTA MUNICIPAL | X
VOCAL JORGE ALBERTO MORALES VELEZ, SINDICO MUNICIPAL X
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SEGUNDO PUNTO.- PARA CONTINUAR CON EL DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIA, EN
USO DE LA PALABRA LA SECRETARIA DE LA COMISION, LIC. ERIKA PATRICIA OLEA
DE LA TORRE, SOLICITA A LOS PRESENTES, QUIENES ESTEN A FAVOR DE LA
APROBACION DEL ORDEN DEL DIA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE LA
COMISION EDILICIA DE REVISION Y ACTUALIZACION DE LA REGLAMENTACION
MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE TIANGUISTENCO, FAVOR DE MANIFESTARLO
LEVANTANDO LA MANO:; EL CUAL ES APROBADO POR UNANIMIDAD.

TERCER PUNTO.- EN USO DE LA PALABRA LA SECRETARIA DE LA COMISION, )

LIC. ERIKA PATRICIA OLEA DE LA TORRE, PRESENTA PARA SU ANALISIS, REVISION Y | |
EN SU CASO APROBACION DE LA AGENDA REGULATORIA CORRESPONDIENTE AL ' TN
PRIMER CICLO MAYO 2025, MISMA QUE CONTIENE LOS MANUALES DE ORGANIZACION \
INTERNO DE VEINTIUN DEPENDENCIAS MUNICIPALES QUE
CONFORMAN AL SECTOR CENTRAL DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DEL

Y REGLAMENTO

AYUNTAMIENTO DE TIANGUISTENCO, MEXICO.
AGENDA REGULATORIA PRIMER PERIODO 2025

TIPO DE
NOMBRE DE LA PROPUESTA ESTATUS DE
: AREA PROPONE
No. | F/ELABORACION NORMATIVA QUE PROGAESO FORMATO
DE AIR
1 | 2iMkbmoys | Meowel deOnganizacion Direccion de Administracion Terminado Exencion
» Reglamento Interno
3 | 2ifetyuass | MenushdeOoganizacion Direccién de Pueblos Originarios Terminado Exencion
. Reglamento Interno
3 21/feb/2025 * Manual de Organizacién Comn's'ada de Seguridad Publica y Transito Terminado Exencién
* Reglamento Interno Municipal
a | aumeaionps | Menusde Orpanizacion Defensoria de los Derechos Humanos Terminado Exencién
® Reglamento Interno
s | 21/febj20as | ° ManualdeOmganizacién | f o isn e Desarrolio Econdmico Terminado Exencién
® Reglamento Interno
6 |21/febjao2s | °ManualdeOrganizacion | o isn 4o Desarrolio Urbano Terminado | Exencién
* Reglamento Interno
7 21/feb/2025 ¢ Manual de (rganizackn Direccién de Gobierno Municipal Terminado Exencién
* Reglamento Interno
§ | Sijiaghtas, || e de Drganiadon Direccién Juridica Terminado Exencion
* Reglamento Interno
9 21/feb/2025 * Manual de Ocganiticion Direccién de Obras Publicas Terminado Exencion
. Reglamento Interno
10 | 21/feb/2025 * Manual de Organizacién -St?cretaria Técnica del Consejo de Seguridad Farminalic Exericidin
® Reglamento Interno Publica
11 | aujtetianas. | MawsldeOrganizacicn Direccién de Servicios Piblicos Terminado Exencion
® Reglamento Interno
12 | 21/febja0zs | ® ManualdeOrganizacion | g0 0 Municipal D.LF. Terminado | Exencién
* Reglamento Interno
13 | 21/feb/2025 * Manual de Organizackin Tesoreria Municipal Terminado Exencién
® Reglamento interno
14 | 21/feb/2025 ® Manual de Organizacién Direccién de Medio Ambiente Terminado Exencién
* Reglamento Interno
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15 | 21/feb/2025 * Manual de Organizacién Direccién de Educacién Terminado Exencién
* Reglamento Interno

16 | 21/feb/2025 * phariislde shganiiecin AN Ty 2 Terminado Exencién
* Reglamento Interno

17 | 2amedipops | Monustde Omganizacitn | Direccidn de Desserollo Apopecuario Terminado Exencién
* Reglamento Interno

15 | simepnos  |* MorveldeOpanaciin: | Presidench Terminado Exencion
. Reglamento Interno

1§ {synpoes  |* MeousideOmeniaciin | UIRRE Terminado | Exencién
 Reglamento Interno

20 | 21/feb/2025 * Manual de Organizacién Juzgado Civico Terminado Exencion
* Reglamento Interno

21 | 21/feb/2025 * Manual de Organizacién Direccién de Bienestar Social Terminado Exencion
* Reglamento Interno

ACUERDO.- SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS, LA AGENDA REGULATORIA
CORRESPONDIENTE AL PRIMER CICLO MAYO 2025, MISMA QUE CONTIENE LOS
MANUALES DE ORGANIZACION Y REGLAMENTO
DEPENDENCIAS MUNICIPALES QUE CONFORMAN AL SECTOR CENTRAL DE LA

INTERNO DE VEINTIUN

ADMINISTRACION MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE TIANGUISTENCO, MEXICO.

AGENDA REGULATORIA PRIMER PERIODO 2025

TIPO DE
NOMBRE DE LA PROPUESTA : ESTATUS DE
No. | F/ELABORACION NORMATIVA AREA QUE PROPONE PROGRESO FORMATO
DE AIR

® Manual de Organizacién . o ; . :

) | 21/feb/2025 Direccién de Administracién Terminado Exencidn
® Reglamento Interno

2 | 21/feb/2025 * Manual de Organizacién | p o ian de Pueblos Originarios Terminado | Exencién
* Reglamento Interno

3 21/feb/2025 e Manual de Organizacién Comisaria de Seguridad Publica y Transito Taiide e
® Reglamento Interno Municipal

4 21/feb/2025 = Survaa) de Organiancion Defensoria de los Derechos Humanos Terminado Exencion
* Reglamento Interno

5 | 21/feb/2025 sianet the KRt Direccién de Desarrolio Econémico Terminado | Exencién
® Reglamento Interno

6 21/feb/2025 * Manual de Organtzscidn Direccién de Desarrollo Urbano Terminado Exencién
* Reglamento Interno

7 | 21/feb/2025 * Manual de Organizacion | o, isn de Goblerno Municipal Terminado ' | Exencién
. Reglamento Interno

8 | 21/feb/2025 © Manual de Organizacion | p oo ian Jurkdica Terminado | Exencién
® Reglamento Interno

o | 21/febs2025 * Manual de Organizacién | o0 i0n de Obras Piiblicas Terminsdo | Exencidn
 Reglamento Interno

10 | 21/febj2025 * Manual de Organizacién S-gcr.etarla Técnica del Consejo de Seguridad — Exeiveisn
e Reglamento Interno Publica

11 | 21/feb/2025 * Manual de Organizacion | 0 w140 de Servicios Piblicos Terminado | Exencién
* Reglamento Interno

12 21/feb/2025 & Masiusl de Organizacion Sistema Municipal D.LF. Terminado Exencion
* Reglamento Interno
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13 | 21/feb/2025 sl T Terminado | Exencién
* Reglamento Interno
14 | 21/feb/2025 ¢ Manalde Onganieacion | 1o ocian e Madio Ambiente Terminado | Exencién
* Reglamento Interno
15 | 21/feb/2025 * Mnnual de Organixacian Direccién de Educacion Terminado | Exencién
® Reglamento Interno
o Manual de Organizacion : ) .
16 | 21/feb/2025 » Reglamento Interno Unidad de Transparencia Terminado Exencién
e Manual de Organizacion 2 " .
17 | 21/feb/2025 « Reglamento Inteno Direccion de Desarrollo Agropecuario Terminado Exencion
18 | 21/feb/2025 SMIMMOe ORI | e Terminado | Exencién
* Reglamento Interno
19 21/feb/2025 e Manual de Organizacién UIPPE Terminado Exencién
* Reglamento Interno
® Manual de Organizacion . 22
20 | 21/febf2025 o Redhiranticiabamme Juzgado Civico Terminado Exencion
21 | 21/feb/2025 ® Manual de Organizacion Direccién de Bie ol Terminado Exencién
® Reglamento Interno

CUARTO PUNTO: ASUNTOS GENERALES: No hubo.

UINTO PUNTO: CLAUSURA DE LA SESION, SIENDO LAS |4 .00  HORAS CON
MINUTOS, SE DA POR TERMINADA LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE LA
COMISION DE REVISION Y ACTUALIZACION DE LA REGLAMENTACION MUNICIPAL DEL
MUNICIPIO DE TIANGUISTENCO, FIRMANDO AL MARGEN Y AL CALCE LOS QUE EN ELLA
INTERVINIERON; PARA LOS USOS Y FINES LEGALES A QUE HAYA LUGAR.

- \-7 '-'L- - |
\ Eb\ /"’ V 7 . ~—
FRIDA GALINDO TORRES ERIKA PATRICIA OLEA DE LA TORRE
SEXTA REGIDORA Y PRESIDENTA DE LA COMISION DE PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL Y
REVISION Y ACTUALIZACION DE LA REGLAMENTACION SECRETARIA DE LA COMISION DE REVISION Y
MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE TIANGUISTENCO ACTUALIZACION DE LA REGLAMENTACION MUNICIPAL

3EL MUNICIPIO DE TIANGUISTENCO

3 —%
<r e

JORGE AL MORALES VELEZ
SINDICO MUNICIPAL Y VOCAL DE LA COMISION DE REVISION Y ACTUALIZACION DE LA
REGLAMENTACION MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE TIANGUISTENCO




&7
g DEFENSORIA MUNICIPAL DE DERECHOS HUMANOS TIANGUISTENCO
S / “REGLAMENTO INTERNO”

DEFENSORIA MUNICIPAL
DE LOS DERECHOS HUMANOS

TIANGUISTENCO

REGLAMENTO INTERNO

DE LA DEFENSORIA MUNICIPAL
DE DERECHOS HUMANOS
DE TIANGUISTENCO

Defensoria Municipal de Derechos Humanos de Tianguistenco, México, 2025-2027
Av. Aldama esquina Independencia S/N, C.P. 52600 Santiago Tianguistenco
Tel. 71313535%6

DEFENSORIA MUNICIPAL
DE LOS DERECHOS HUMANOS
TIANGUISTENCO
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DEFENSORIA MUNICIPAL DE DERECHOS HUMANOS TIANGUISTENCO

“REGLAMENTO INTERNO” TANGUISTERCS
Contenido
CAPITULO I... e ks s
De las disposiciones generales... TS 5
CAPITULO Il .... o o e A SRS SSRGS 6
CAPITULO ..nnnmnmnmmans 7
De la Organizacion y Estructura 7
CAPITULO IV simrsse AR 8
De las Facultades y Atribuciones Especificas .... SRR 8
CAPITULO V - R 12
De las Obligaciones de las Personas Servidoras Publicas 12
De las Suplencias......... 13
De las Responsabilidades y Sanciones del Personal de la Defensoria.......... 14
VI.- ARTICULOS TRANSITORIOS .15

1

Defensoria Municipal de Derechos Humanos de Tianguistenco, México, 2025-2027
Av. Aldama esquina Independencia $/N, C.P. 52600 Santiago Tianguistenco
Tel. 7131353596
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DEFENSORIA MUNICIPAL DE DERECHOS HUMANOS TIANGUISTENCO )

DEFENSORIA MUNICIPAL

“REGLAMENTO INTERNO” e s

C. ERIKA PATRICIA OLEA DE LA TORRE PRESIDENTA MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE TIANGUISTENCO, ESTADO DE MEXICO, CON FUNDAMENTO
EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 25, DECIMO PARRAFO DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, 139 BIS DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO, 38 TER,
FRACCION XXXVII Bis DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
DEL ESTADO DE MEXICO, 31, FRACCION | BIS, 48, FRACCION XIll BIS, 85 BIS, TER,
QUATER, QUINQUIES Y SEXIES DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE
MEXICO, 1, 2, 19 AL 28, 37, 40, 54, 62 Y 63 DE LA LEY PARA LA MEJORA
REGULATORIA DEL ESTADO DE MEXICO Y SUS MUNICIPIOS.
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DEFENSORIA MUNICIPAL DE DERECHOS HUMANOS TIANGUISTENCO

“REGLAMENTO INTERNO” T

CONSIDERANDO

El Congreso de la Union y las Entidades Federativas, en el ambito de sus respectivas
competencias estableceran organismos de proteccién de los Derechos Humanos que
amparen el orden juridico mexicano que conocera de quejas en contra de actos u omisiones
de naturaleza administrativa, provenientes de cualquier autoridad o servicio publico, con
excepcion de los del Poder Judicial de la Federaciéon, que violen estos derechos; las
Constituciones de los Estado y el Estatuto del Gobiemo de la Ciudad de México
estableceran y garantizaran la autonomia de los Organismos de Proteccion de los Derechos
Humanos.

Es la Legislatura del Estado quien establecera un Organismo Auténomo encargado de la
proteccién de los Derechos Humanos que otorga el orden juridico mexicano; que la LVI
Legislatura del Estado de México, en el ambito de su competencia aprobd la ley de la
Comision de Derechos Humanos del Estado de Meéxico, estableciendo diferentes
atribuciones, deberan elaboran un Reglamento Interno en el cual y con la finalidad de
determinar las acciones de tipo informativo, preventivo y correctivo en materia de proteccion
de Derechos Humanos.

De conformidad con lo dispuesto por la Ley Organica Municipal del Estado de México, en
su articulo 147 N, la Ley de la Comision de Derechos Humanos del Estado de México en
su articulo, que en el cumplimiento de sus atribuciones deben coordinarse con la Comisién
de Derechos Humanos del Estado de México.

Originalmente, los individuos tenian derechos solo por pertenecer a un grupo, como una
familia o clase social. Entonces, en el afio 539 a. C., Ciro el grande, tras conquistar la ciudad
de Babilonia, hizo algo totalmente inesperado: liberd a todos los esclavos y les permitié
volver a casa. Aun mas, declar6 que la gente tenia derecho a escoger su propia religion. El
cilindro de Ciro, una tablilla de arcilla con estas proclamaciones inscritas, se considera la
primera declaraciéon de derechos humanos en la historia.
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La actual definicion de derechos humanos, no tiene una raiz u origen propio como tal, su
concepcion se debe a la influencia de muchas culturas y filosofias. Se puede conceptualizar
como una evolucion del derecho natural, en donde los seres humanos, por el simple
hecho de serlo,” nacen libres e iguales en dignidad y derechos y, dotados como estan
de razén y conciencia, deben comportarse fraternalmente los unos con los otros “, poseen
derechos y libertades sin distincién de “raza, color, sexo, idioma, religion, opinién politica
o de cualquier otra indole, origen nacional o social, posicién econémica, nacimiento o
cualquier otra condicion “.

Las Naciones Unidas (ONU) nacieron en 1945, poco después del final de la Segunda
Guerra Mundial, su propésito es traer paz a todas las naciones del mundo. Después de la
Segunda Guerra Mundial, un comité de individuos encabezado por la Sra. Eleonor
Roosevelt, esposa del Presidente de los Estados Unidos, Franklin D. Roosevelt, escribié un
documento especial que “declara” los derechos que todos en el mundo entero deben tener:
la Declaracién Universal de los Derechos Humanos. Hoy en dia son 192 los estados
miembros de las ONU, todos los cuales han firmado de acuerdo con la Declaracién
Universal de los Derechos Humanos.

4

Defensoria Municipal de Derechos Humanos de Tianguistenco, México, 2025-2027
Av. Aldama esquina Independencia S/N, C.P. 52600 Santiago Tianguistenco
Tel. 7131353596



yFP v v v vw

y v v w9 vy w v v v U w

yF 9 9 vevww

DEFENSORIA MUNICIPAL DE DERECHOS HUMANOS TIANGUISTENCO
“REGLAMENTO INTERNO”

CAPITULO |

De las disposiciones generales

Articulo 1. El presente reglamento es de orden publico, interés general y de
observancia obligatoria para el personal adscrito a la Defensoria, y tiene por objeto
regular la organizacion y el funcionamiento de la Defensoria Municipal de Derechos
Humanos del Municipio de Tianguistenco, Estado de México.

Articulo 2. La Defensoria Municipal de Derechos Humanos, es el 6rgano auténomo
creado por el Ayuntamiento, quien para el cumplimiento de sus atribuciones debe
coordinarse con la Comisién de Derechos Humanos del Estado de México, para el
desempefio de sus atribuciones. Estard encargada de promover e impulsar en
beneficio de las personas el respeto, proteccion, garantia y promocién de los Derechos
Humanos.

Articulo 3. Para los efectos de este Reglamento se entiende por:

I. Ayuntamiento: Ayuntamiento Constitucional de Tianguistenco Estado de México;

Il. Comisién: La Comision de Derechos Humanos del Estado de México;

lll. Ley de la Comision: La Ley de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de
México;

IV, Ley Organica: La Ley Organica Municipal del Estado de México;

V. Secretaria General: La Secretaria General de la Comision de Derechos Humanos
del Estado de México;

VI. SIDEMUN: El Sistema Integral de Defensorias Municipales de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de México; y

VIl. Visitaduria General: La Visitaduria General que corresponda por division
territorial, en este caso la Visitaduria General Regién Tenango del Valle, Estado de
México.
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DEFENSORIA MUNICIPAL DE DERECHOS HUMANOS TIANGUISTENCO

“REGLAMENTO INTERNO”

Articulo 4. La Defensoria Municipal debe garantizar el derecho a la informacién
publica, privilegiando el principio de maxima publicidad, de conformidad con lo

dispuesto en la legislacién y normatividad aplicables en la materia.

CAPITULO Il

De las Facultades y Atribuciones Genéricas de las Personas

Titulares de las Unidades Administrativas.

La titularidad de la Defensoria Municipal, ademas de las establecidas en la Ley
Organica, tienen las atribuciones siguientes:

|. Elaborar y entregar propuestas al Ayuntamiento para que éste las considere en el
presupuesto de egreso que apruebe de conformidad con las disposiciones
aplicables;

Il. Presentar a la Comision, a través de la Secretaria General el informe anual sobre
las actividades desarrolladas durante el periodo inmediato anterior;

Ill. Fomentar la participacién ciudadana en actividades encaminadas a promover el
respeto de los Derechos Humanos en el ambito municipal;

IV. Proponer acciones que impulsen el cumplimiento dentro del municipio, de los
instrumentos internacionales signados y ratificados por México, en materia de
derechos humanos;

V. Proponer el nombramiento y remocion de su personal, en términos de la
normatividad aplicable;

VI. Distribuir, delegar y coordinar las funciones del personal a su cargo;

VIl. Promover el respeto a los derechos humanos por parte de las y los servidores
publicos municipales.

VIIl. Rendir los informes y estadisticas en los términos y con la periodicidad que
determine la Comisién, que permitan evaluar el avance y cumplimiento de sus
planes y programas de trabajo;
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DEFENSORIA MUNICIPAL DE DERECHOS HUMANOS TIANGUISTENCO

“REGLAMENTO INTERNO”

IX. Capacitar a las y los servidores publicos y poblacion del municipio
correspondiente, asi como llevar a cabo la promocién, en materia de derechos
humanos, de conformidad con los programas de la Secretaria General;

X. Difundir, previa aprobacion de la Comision, los servicios que ofrecen tanto la
Comision como las Defensorias Municipales;

XI. Consultar y recibir las propuestas de la ciudadania para integrarlas en su pian
de trabajo, debiendo fundar y motivar las que no se incorporen por resultar
improcedentes;

Xll. Realizar las diligencias, que por escrito les solicite la Visitaduria General que
corresponda, relacionadas con la tramitacion de los procedimientos de queja e
investigaciones de oficio sustanciados en la Comision; y

Xlll. Las demas que les confieren otras disposiciones y aquellas que les
encomiende la Secretaria General y la Visitaduria General respectiva.

CAPITULO Il

De la Organizacién y Estructura

Articulo 5. La Defensoria Municipal esta integrada por la Defensora Municipal de
Derechos Humanos designado en los términos de la Ley Organica y la Ley de la
Comisién, secretaria, asi como auxiliares administrativos o el personal necesario
para el cumplimiento de su encargo previamente autorizado por el Ayuntamiento.

Articulo 6.- Para el mejor desempefio de las funciones de la Defensoria Municipal
de Derechos Humanos, se integra de la siguiente manera:

1.- Defensora Municipal
2.- Asesor Psicologico

2.- Asesor Juridico
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DEFENSORIA MUNICIPAL DE DERECHOS HUMANOS TIANGUISTENCO

“REGLAMENTO INTERNO”

CAPITULO IV

De las Facultades y Atribuciones Especificas

Articulo 7. Ademas de las atribuciones implicitas en el articulo 147 K de la Ley
Organica del Estado de México, la Defensoria Municipal de Derechos Humanos
tendra las siguientes atribuciones:

I. Recibir las quejas de la poblacion del municipio y remitirlas a la Comisiéon de
Derechos Humanos del Estado de México, por conducto de sus Visitadurias, en
términos de la normatividad aplicable;

Il. Informar a la Comision de Derechos Humanos del Estado, acerca de presumibles
violaciones a los Derechos Humanos por actos u omisiones de naturaleza
administrativa de cualquier autoridad o servidor publico que residan en el municipio;

Ill. Observar que la autoridad municipal rinda de manera oportuna y veraz los
informes que solicite la Comisién de Derechos Humanos;

IV. Verificar que las medidas precautorias o cautelares solicitadas por la Comisién
de Derechos Humanos sean cumplidas en sus términos, una vez aceptadas por la
autoridad dentro del municipio;

V. Elaborar acta circunstanciada por hechos que puedan ser considerados
violatorios de Derechos Humanos que ocurran dentro del municipio, teniendo fe
publica solo para ese efecto, debiendo remitirla a la Visitaduria correspondiente
dentro de las 24 horas siguientes;

VI. Practicar conjuntamente con el Visitador respectivo las conciliaciones y
mediaciones que se deriven de las quejas de las que tenga conocimiento, conforme
lo establecen la Ley de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de México y
su Reglamento;

VII. Coadyuvar con la Comisién de Derechos Humanos del Estado de México en el
seguimiento de las recomendaciones que el organismo dicte en contra de
autoridades o servidores publicos que residan o ejerzan funciones dentro del
municipio;

VIIl. Proponer medidas administrativas a los servidores publicos para que, durante
el desempefio de sus funciones, actien con pleno respeto a los Derechos
Humanos;
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DEFENSORIA MUNICIPAL DE DERECHOS HUMANOS TIANGUISTENCO

“REGLAMENTO INTERNO”

IX. Desarrollar programas y acciones tendentes a promover los derechos humanos;

X. Fomentar y difundir la practica de los Derechos Humanos con la participacién de
Organismos no Gubernamentales del Municipio;

Xl. Participar en las acciones y programas de los Organismos No Gubernamentales
de Derechos Humanos del Municipio, asi como supervisar las actividades y evento;
XIl. Asesorar y orientar a los habitantes del Municipio, en especial a los menores,
mujeres, adultos mayores, personas en discapacidad, indigenas y detenidos o
arrestados, a fin de que les sean respetados sus derechos humanos;

XIll. Participar, promover y fomentar los cursos de capacitacién que imparta la
Comision de Derechos Humanos del Estado de México;

XIV. Coordinar acciones con autoridades de salud, de seguridad publica estatal y
ofras que correspondan, para supervisar que en los centros de atencion de
adicciones del Municipio no se vulneren los derechos humanos de las personas que
se encuentran internadas en los mismos;

XV. Supervisar la comandancia y carcel municipal, a fin de verificar que cuenten
con las condiciones necesarias para realizar sus funciones y no se vulneren los
derechos humanos de las personas privadas de su libertad;

XVI. Realizar investigaciones y diagnosticos en materia econémica, social, cultural
y ambiental, relacionados con tal observancia y vigencia de tos derechos humanos,
para el planteamiento de politicas publicas y programas que se traduzcan en
acciones que en la esfera de su competencia aplique el municipio, informando de
ello a la Comisién de Derechos Humanos del Estado de México;

XVII. Proponer a la autoridad municipal y comprometer que privilegie la adopcion
de medidas para el ejercicio de los derechos siguientes: de proteccion y asistencia
a la familia, a la alimentacion, a la vivienda, a la salud, a la educacion, a la cultura
y a un medio ambiente sano, a partir de un minimo universal existente que registre
avances y nunca retrocesos;

XVIII. Promover los derechos de la nifiez, de los adolescentes, de la mujer, de los
adultos mayores, de las personas en discapacidad, de los indigenas y en si, de
todos los grupos vulnerables;
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DEFENSORIA MUNICIPAL DE DERECHOS HUMANOS TIANGUISTENCO

“REGLAMENTO INTERNO”

XIX. Impartir cursos de capacitacion en materia de Derechos Humanos vy libertad
de expresion a los servidores publicos que, por sus atribuciones, tengan contacto
con periodistas, comunicadores o medios de comunicacion;

XX. Fomentar en materia de reconocimiento y estigmatizacion del trabajo de las
personas defensoras de Derechos Humanos y periodistas; y para respetar sus
derechos durante el ejercicio de sus actividades en lugar publico, a efecto de
sensibilizar a la poblacion en general y especificamente a los servidores publicos
que pudieran por alguna razdn, estar en contacto.

Articulo 8. EI Asesor Psicolégico de la Defensoria Municipal de Derechos
Humanos tendra las siguientes atribuciones:

|. Asesorar y orientar a los habitantes de su municipio, en especial a los menores,
mujeres, adultos mayores, personas con discapacidad y personas pertenecientes
a pueblos originarios a fin de proporcionar soporte emocional;

Il. Otorgar a las y los ciudadanos que asi lo soliciten terapias psicolégicas,
encaminadas a brindar una salud mental;

lll. Impartir platicas, talleres y cursos en las Instituciones Educativas, de Salud,
Ayuntamiento y Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)
encaminados a brindar informacién sobre salud mental y soporte emocional;

IV. Realizar actividades dirigidas a la prevencion a posibles violaciones a los
derechos humanos;

V. Promover condiciones de vida adecuadas a las personas habitantes del
municipio; de proteccion y asistencia a la familia, a la alimentacién, a la vivienda,
a la salud, a la educacioén, a la cultura y a un medio ambiente sano, a partir de un
minimo universal existente que registre avances y nunca retrocesos;

VI. Promover estrategias de integracion social de calidad de las personas habitantes

del municipio;

VIl. Fortalecer la resiliencia de las personas las personas habitantes del municipio;

VII. Defender los derechos de grupos vulnerables, siendo los derechos de los nifios,

nifas y de los adolescentes, de la mujer, de los adultos mayores, de las personas

en discapacidad, de los indigenas y en si, de todos los grupos vulnerables;
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DEFENSORIA MUNICIPAL DE DERECHOS HUMANOS TIANGUISTENCO

“REGLAMENTO INTERNO”
IX. Luchar contra la discriminacion de las personas en general y en lo particular;

X. Trabajar para aumentar el acceso a la atencion de salud mental;

Xl. Las demas que le confiera el Defensor o Defensora Municipal de Derechos

Humanos.

Articulo 9. De acuerdo al presente Reglamento Interno, el Asesor Juridico de la
Defensoria  Municipal de Derechos Humanos tendra las siguientes atribuciones:

|.- Brindar asesoria juridica a personas que han sufrido posibles violaciones a sus
derechos humanos;

Il. Verificar que se garanticen los derechos de las personas, sobre todo las que
forman parte de grupos vulnerables, siendo los nifios, nifias, adolescentes, de la
mujer, personas adultas mayores, personas con discapacidad, personas
pertenecientes a pueblos originarios y en si, de todas las personas pertenecientes a
grupos vulnerables;

lll. Informar a las personas habitantes del municipio o que transitan en él, sobre los
derechos, garantias, mecanismos y procedimientos que reconocen las leyes
aplicables;

IV. Acudir al Centro de Retencion Primaria del municipio, para velar por que se
garanticen los derechos de las personas que se encuentren retenidas, realizando la
entrevista correspondiente;

V. Impartir platicas, talleres y cursos en las Instituciones Educativas, de Salud,
Ayuntamiento y Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) para brindar
informacién legal preventiva a violacién a derechos humanos;

VI. Participar en conjunto con el Defensor o Defensora Municipal de Derechos
Humanos en la realizacion y/o actualizacién de los Manuales, Reglamentos y
Protocolos de la Defensoria;

VI. Las demas que le confiera el Defensor o Defensora Municipal de Derechos
Humanos.
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CAPITULOV

De las Obligaciones de las Personas Servidoras Publicas

Articulo 10. El personal que se encuentre en colaboracién con esta Defensoria
tendra a su cargo las siguientes obligaciones:

Del Asesor Psicoldgico:

- Realizar asesorias psicolégicas;

- Aplicar terapias psicologicas;

- Realizar contencién emocional a usuarios en circunstancias que lo ameriten;

- Realizar planes en mejora de las tematicas contenidas en los catalogos de platicas,
capacitaciones y talleres impartidos por la defensoria;

- Acudir en conjunto con las demas personas servidoras publicas adscritas a la
defensoria a impartir platicas, talleres y capacitaciones;

- Coadyuvar con la defensora en la elaboracion de la reglamentacion emitida por la
defensoria;

- Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia

- Acudir en conjunto a las diferentes Instituciones educativas, de salud y
Ayuntamiento para realizar las inspecciones inherentes del area;

Del Asesor Juridico:
- Realizar asesorias juridicas;
- Iniciar el proceso de queja;

- Realizar el seguimiento correspondiente ante la o las areas pertinentes a fin de
verificar que se dé cumplimiento a los informes solicitados por la Comisién de
Derechos Humanos del Estado de México;

- Coadyuvar con la defensora en la elaboracion de la reglamentacion emitida por la
defensoria;

- Acudir en conjunto con las demas personas servidoras publicas adscritas a la
defensoria a impartir platicas, talleres y capacitaciones;

- Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia;
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DEFENSORIA MUNICIPAL DE DERECHOS HUMANOS TIANGUISTENCO

“REGLAMENTO INTERNO”

Ademas de las ya mencionadas, son obligaciones de todo el personal adscrito a la
Defensoria Municipal todas aquellas establecidas en el Capitulo VI de la Ley del
Trabajo de los Servidores Publicos del Estado, las siguientes:

- Integrar, custodiar y cuidar la documentacion e informacién tanto digital como
impresa que por razén de su empleo, cargo o comision tenga bajo su responsabilidad
e impedir o evitar su uso, divulgacion, sustraccién, destruccién u ocultamiento;

- Los servidores publicos adscritos a la Defensoria Municipal tendran la obligacion
de registrar su entrada y salida de sus labores en el reloj checador y en ausencia de
este en la bitacora de registro interno de la Defensoria;

- Permanecer en el area asignada para el desemperfio de sus labores, evitando
trasladarse a otra area de trabajo o abandonar la Defensoria Municipal sin previa
oficio de comision y/o autorizacion por parte del Defensor o Defensora Municipal;

- Utilizar el material de papeleria, muebles y equipo de computo para actividades
propias en el desempefio de sus labores dentro de la Defensoria, asi como el
cuidado y uso adecuado del material referido;

- Moderar el uso de celular dentro del horario laboral esto con la finalidad de no
distraerse de sus actividades y verse afectado su desempefio laboral;

- Atender en tiempo y forma las actividades que le sean encomendadas;

- Las demas que le instruya el Defensor Municipal de Derechos Humanos;

De las Suplencias

Articulo 11. Las ausencias del Defensor o Defensora Municipal de Derechos
Humanos sera temporal previa autorizacién del ejecutivo municipal, para
desempenfar actividades compatibles a su cargo y atribuciones. En caso de ausencia
el Defensor o Defensora Municipal de Derechos Humanos debera dejar algun
representante a su cargo, quien fungira uUnicamente como enlace entre el
Ayuntamiento, la Comisién Estatal de Derechos Humanos y el o la Defensor
Municipal de Derechos Humanos.

Articulo 12. De presentarse renuncia o separacion del cargo del Defensor o
Defensora Municipal de Derechos Humanos, el ayuntamiento expedira una nueva
convocatoria dentro de los diez dias habiles siguientes, conforme lo establece la Ley
Organica Municipal del Estado de México; en tanto debera nombrar a un
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DEFENSORIA MUNICIPAL DE DERECHOS HUMANOS TIANGUISTENCO

“REGLAMENTO INTERNO”

encargado de despacho durante el periodo que dure el proceso para la designacion
de un nuevo Defensor o Defensora Municipal de Derechos Humanos, dando aviso
inmediato a la Comisién de Derechos Humanos del Estado de México.

Articulo 13. En casos de renuncia o separacion del cargo el Ayuntamiento citard en
sesion de cabildo al Defensor o Defensora Municipal de Derechos Humanos, en el
que se le informara de la o las causas de su separacion; se garantizara el que sea
escuchado o escuchada y se recibiran las pruebas que en su favor aporte. El
Ayuntamiento decidira lo conducente en presencia del Defensor o Defensora
Municipal de Derechos Humanos y le notificara a la Comisién de Derechos Humanos
del Estado de México.

De las Responsabilidades y Sanciones del Personal de la Defensoria

Articulo 14. El personal adscrito a la Defensoria Municipal gozara de todos los
derechos establecidos en la Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del Estado
y Municipios;

Articulo 15. Las y los servidores publicos adscritos a la Defensoria Municipal seran
responsables por el incumplimiento a las disposiciones de este reglamento, en
terminos de la normatividad en materia de responsabilidades administrativas
aplicable;

Articulo 16. La Defensoria Municipal debera informar al titular del Organo Interno
de Control Municipal, sobre posibles irregularidades administrativas en que incurran
las o los servidores publicos adscritos a las Defensoria Municipal y de aquellos que
se relacionen con el funcionamiento de la misma, para que, en el ejercicio de sus
atribuciones, determinen lo que en derecho corresponda;

Articulo 17. El Defensor o Defensora Municipal tendra la obligacién de remitir a la
Visitaduria Regional Adjunta de forma inmediata o dentro de las 24 horas siguientes
las Quejas que hayan sido presentadas ante esta Defensoria;

Articulo 18. Las infracciones al presente Reglamento, seran sancionadas en
términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y
Municipios por la autoridad correspondiente;
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DEFENSORIA MUNICIPAL DE DERECHOS HUMANOS TIANGUISTENCO

“REGLAMENTO INTERNO”
Articulo 19. Compete a la Contraloria Interna y/o al area de Recursos Humanos,
aplicar las sanciones que puedan corresponder a los servidores publicos adscritos a
la Defensoria Municipal;

VI.- ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. - Publiquese el presente Reglamento en el periédico oficial Gaceta del
Gobierno Municipal.

SEGUNDO. - A partir de la fecha de publicacién del presente Reglamento, queda
abrogado el Reglamento Interior de la Defensoria Municipal de Derechos Humanos,
publicado en el periddico oficial Gaceta del Gobierno Municipal el dieciocho de marzo
de 2025.

TERCERO. - El presente reglamento entrara en vigor a partir del dia siguiente de su

publicacion.

CUARTO. - La Defensoria Municipal de Derechos Humanos de Tianguistenco,
ademas del presente reglamento estara sujeto a la Ley Organica Municipal del
Estado de México y la Ley de la Comisién de Derechos Humanos.
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VIl.- VALIDACION

= >

C. ERIKA PATRICIA OLEA DE LA TORRE
PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE TIANGUISTENCO, MEXICO.

LIC. ALEJ O ALVIRDE CASTRO
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
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