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CONTENIDO

CON FUNDAMENTO EN LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 30, 31
FRACCION XXXVI'Y 91 FRACCION XIll DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE MEXICO SE PUBLICA, EL CONTENIDO: PUNTO DE ACUERDO
QUE PRESENTA LA C. FRIDA GALINDO TORRES, SEXTA REGIDORA
MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO E INTEGRANTE DE LA COMISION EDILICIA
DE “REVISION Y ACTUALIZACION DE LA REGLAMENTACION MUNICIPAL”
PARA SU ANALISIS, REVISION Y APROBACION DE LA AGENDA
REGULATORIA CORRESPONDIENTE AL PRIMER CICLO MAYO 2025, MISMA
QUE CONTIENE LOS MANUALES DE ORGANIZACION Y REGLAMENTO
INTERNO DE 21 DEPENDENCIAS MUNICIPALES.

C. ERIKA PATRICIA OLEA DE LA TORRE
PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
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A SUS HABITANTES HACE SABER:

Que en uso de las facultades que me otorga la Constitucion Politica De Los Estados
Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México,
y la Ley Organica Municipal del Estado de México, a sus habitantes, sabed;

Que el Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tianguistenco, Estado
de México, en el ACTA DE LA DECIMA OCTAVA SESION ORDINARIA DE
CABILDO DE FECHA 16 DE MAYO DEL ANO DOS MIL VEINTICINCO.

En términos de lo dispuesto en los articulos 115 fraccién Il de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 112, 122, 123, 164, y 165 de la Ley
Organica Municipal del Estado de México, se ha tenido bien a aprobar:

PUNTO DE ACUERDO QUE PRESENTA LA C. FRIDA
GALINDO TORRES, SEXTA REGIDORA MUNICIPAL DEL
AYUNTAMIENTO E INTEGRANTE DE LA COMISION
EDILICIA DE “REVISION Y ACTUALIZACION DE LA
REGLAMENTACION MUNICIPAL” PARA SU ANALISIS,
REVISION Y APROBACION DE LA AGENDA
REGULATORIA CORRESPONDIENTE AL PRIMER CICLO
MAYO 2025, MISMA QUE CONTIENE LOS MANUALES DE
ORGANIZACION Y REGLAMENTO INTERNO DE 21
DEPENDENCIAS MUNICIPALES.
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C. ERIKA PATRICIA OLEA DE LA TORRE
PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

(RUBRICA)

C. JORGE ALBERTO MORALES VELEZ
SINDICO MUNICIPAL

(RUBRICA)

C. ANA MARIA ALARCON CUEVAS C. JULIO BENITEZ ZARAGOZA

PRIMERA REGIDORA
(RUBRICA) SEGUNDO REGIDOR
(RUBRICA)
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C. OLGA LIDIA OLVERA AGUILAR C. EDEN HERNANDEZ ARANA
TERCERA REGIDORA CUARTO REGIDOR
(RUBRICA) (RUBRICA)
C. GUADALUPE CASTILLO HUERTAS C. FRIDA GALINDO TORRES
QUINTO REGIDOR SEXTA REGIDORA
(RUBRICA) (RUBRICA)

C. IVET JAQUELINE BOBADILLA LARA
SEPTIMA REGIDORA

(RUBRICA)

DOY FE
C. ALEJANDRO ALVIRDE CASTRO

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO DE TIANGUISTENCO

(RUBRICA)

FECHA DE PUBLICACION DE 16 DE MAYO DE 2025
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No. de Folio: PMT/SA/CERT- 1238/2025

EL QUE SUSCRIBE C. ALEJANDRO ALVIRDE CASTRO, SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TIANGUISTENCO, ESTADO DE
MEXICO, CON FUNDAMENTO EN LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 91
FRACCION V y X DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE
MEXICO.

CERTIFICA:

QUE EN EL ACTA DE LA DECIMA OCTAVA SESION ORDINARIA DE CABILDO,
DE FECHA DIECISEIS DE MAYO DEL ANO DOS MIL VEINTICINCO, EN EL
PUNTO CUATRO: PUNTO DE ACUERDO QUE PRESENTA LA C. FRIDA
GALINDO TORRES, SEXTA REGIDORA MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO E
INTEGRANTE DE LA COMISION EDILICIA DE “REVISION Y ACTUALIZACION
DE LA REGLAMENTACION MUNICIPAL” PARA SU ANALISIS, REVISION Y
APROBACION DE LA AGENDA REGULATORIA CORRESPONDIENTE AL
PRIMER CICLO MAYO 2025, MISMA QUE CONTIENE LOS MANUALES DE
ORGANIZACION Y REGLAMENTO INTERNO DE 21 DEPENDENCIAS
MUNICIPALES; SE APROBO POR UNANIMIDAD DE VOTOS, EMITIENDOSE EL
ACUERDO 03, QUE A LA LETRA DICE:

ACUERDO 3

PRIMERO. - EL AYUNTAMIENTO AUTORIZA LA APROBACION DE LA AGENDA
REGULATORIA CORRESPONDIENTE AL PRIMER CICLO MAYO 2025, MISMA
QUE CONTIENE LOS MANUALES DE ORGANIZACION Y REGLAMENTO
INTERNO DE 21 DEPENDENCIAS MUNICIPALES, ES EL SIGUIENTE:

AGENDA REGULATORIA PRIMER PERIODO 2025

TIPO DE
NOMBRE DE LA PROPUESTA AREA QUE PROPONE ESTATUS DE FORMATO

No. | F/ELABORACION NORMATIVA PROGRESO Sl
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Manual de Organizacidn

b 21/feb/2025 1 Direccién de Administracion Terminado Exencidn
+ Reglamento Interno
M | de O izacig
2 | 21ffebjpozs | Vianualde UANREACION | pireccion de Pueblos Originarios Terminado | Exencién
+ Reglamento Interno
3 21/feb/2025 . e Manual de Organizacién Cnrm-s.:madeSegundad Pdblica y Transito Terminado Exencién
. e Reglamento Interno Municipal
M | de O 5 )
4 21/febf2025 ” 5 ar.wa aefranizacion Defensoria de los Derechos Humanos Terminado Exencion
= Reglamento interna
M | de O i
5 21/feb/2025 el YgangZacn Direccion de Desarrolio Econdmico Terminado Exencién
* Reglamento Interno
M | izaci . .
6 21/feb/2025 » Manual de Qrganiincion Direccion de Desarrollo Urbano Terminado Exencidn
* Reglamento Interno
* Manualde O izacién
7 21/febf2025 . o Direccién de Gobiemno Municipal Terminado Exencion
- ¢ Reglamento Intemno SR
Manua { izacic
8 21/feb/2025 * . . e Direccién Juridica Terminado Exencion
- ‘* Reglamento Interno E
M | de O izaci
o | 21ffebjpozs | ® ManualdeOrganizacién | o ion de Obras Piblicas Terminado | Exencién
* Reglamento Interna
* Manual de Organizacion Secretaria Técnica del Consejo de "

(o] 21/f 0 5 idad Publi 5
1 /febf2025 « Reglamento Intemo ridad Plblica Terminado Exencion
11 21/feb/2025 ¢ Manual de Organizacién Direccién de Servicios Plblicos Terminado Exencién

¢ Reglamento Interno
M | di izacio
12 | 21/febpozs | ® ManualdeOrganizacion | gierns Municipal D.LF. Terminado | Exencién
+ Reglamento Interno
13 | 21ffebpozs | ¢ Manual deOmanizacién | oo ria Municipal Terminado | Exencion
® Reglamento Interno
e Manual de Organizacién . . ; ; ; "
14 21/feb/2025 Direccitn de Medio Ambiente Terminado Exencién
# Reglamento Interno
15 21/feb/2025 ° Ma;?“al deOrganimsion Direccion de Educacion Terminado Exencion
* Reglamento Interno
| i F
16 21/feb/2025 * Manual de Organizacidn Unidad de Transparencia Terminado Exencidn
& Regiamento Interno
» Manual de Organizacion W
17 fe i Ti
21/feb/2025 o Haatariiento ntams Direccién de Desarrolio Agropecuario erminado Exencion
18 | 21ffebpops | * Manual de OBanizacion | progigencia Terminado | Exencién
¢ Regiamento Interno
* Manual de Organizacidn 3
19 21/feb/2025 UIPPE Terminado Exencion
* Reglamento Interno
20 21/feb/2025 e  mad Juzgado Civico Terminado Exencion
+ Reglamento Internc
v =
21 21/feb/2025 g v 4 Direccion de Bienestar Social Terminado Exencion
"~ | * Reglamento Interno

SEGUNDO. - PUBLIQUESE EL PRESENTE ACUERDO

EN LA “GACETA

MUNICIPAL DE TIANGUISTENCO, ESTADO DE MEXICO”, PERIODICO OFICIAL
DE DIFUSION DEL GOBIERNO MUNICIPAL.

PARA LOS USOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR, SE EXTIENDE LA
PRESENTE EN LA CIUDAD DE SANTIAGO TIANGUISTENCO DE GALEANA,

Ayuntamiento Constitucional de Tianguistenco, México, 2025-2027
Plaza Libertad 1, Col. Centro, C.P. 52600. Santiago Tianguistenco, Estado de México.
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ESTADO DE MEXICO, A LOS TREINTA DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO
DOS MIL VEINTICINCO.

C. ALEJANDRO ALVIR TRQ?A
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO\DE TI STENCO

N

P

N,

\
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SEGUNDA SESION ORDINARIA DE LA COMISION EDILICIA DE REVISION Y
ACTUALIZACION DE LA REGLAMENTACION MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE
TIANGUISTENCO.

SIENDO LAS TRECE HORAS, CON_O 5 _MINUTOS, DEL DIA 14 DE MAYO DEL ARO
2025, REUNIDOS EN EL SALON DE CABILDOS DEL PALACIO MUNICIPAL DE\ A
TIANGUISTENCO LOS CIUDADANOS FRIDA GALINDO TORRES, SEXTA REGIDORA Y \|
PRESIDENTE DE LA COMISION, ERIKA PATRICIA OLEA DE LA TORRE, PRESIDENTA | '\
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TIANGUISTENCO Y SECRETARIA DE LA COMISION, |} |
JORGE ALBERTO MORALES VELEZ, SINDICO MUNICIPAL Y VOCAL DE LA COMISION, | |\
PARA LLEVAR A CABO LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE LA COMISION EDILICIA ' U/
DE REVISION Y ACTUALIZACION DE LA REGLAMENTACION MUNICIPAL DEL MUNICIPIO |
DE TIANGUISTENCO, SE PROCEDE A DESAHOGAR EL PRESENTE ORDEN DEL DIA. ‘

ORDEN DEL DIA.

1. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DEL QUORUM LEGAL
2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

3 PRESENTACION, ANALISIS, REVISION Y EN SU CASO APROBACION DE LA
AGENDA REGULATORIA CORRESPONDIENTE AL PRIMER CICLO MAYO 2025, -
MISMA QUE CONTIENE LOS MANUALES DE ORGANIZACION Y REGLAMENTO -
INTERNO DE VEINTIUN DEPENDENCIAS MUNICIPALES QUE CONFORMAN AL
SECTOR CENTRAL DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE N
TIANGUISTENCO, MEXICO. [ )

4. ASUNTOS GENERALES
5. CLAUSURA DE LA SESION. ’

PRIMER PUNTO.- EN USO DE LA PALABRA LA SECRETARIA DE LA COMISION INFORMA
QUE ESTAN PRESENTES LOS TRES INTEGRANTES DE LA COMISION EDILICIA DE '
REVISION Y ACTUALIZACION DE LA REGLAMENTACION MUNICIPAL DEL MUNICIPIO ‘
DE TIANGUISTENCO, POR LO QUE EXISTE QUORUM LEGAL PARA LLEVAR A CABO LA
PRESENTE SESION.

SI__NO
PRESIDENTA | FRIDA GALINDO TORRES, SEXTA REGIDORA X
SECRETARIA | ERIKA PATRICIA OLEA DE LA TORRE, PRESIDENTA MUNICIPAL | X
VOCAL JORGE ALBERTO MORALES VELEZ, SINDICO MUNICIPAL X
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SEGUNDO PUNTO.- PARA CONTINUAR CON EL DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIA, EN
USO DE LA PALABRA LA SECRETARIA DE LA COMISION, LIC. ERIKA PATRICIA OLEA
DE LA TORRE, SOLICITA A LOS PRESENTES, QUIENES ESTEN A FAVOR DE LA
APROBACION DEL ORDEN DEL DIA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE LA
COMISION EDILICIA DE REVISION Y ACTUALIZACION DE LA REGLAMENTACION
MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE TIANGUISTENCO, FAVOR DE MANIFESTARLO
LEVANTANDO LA MANO; EL CUAL ES APROBADO POR UNANIMIDAD.

TERCER PUNTO.- EN USO DE LA PALABRA LA SECRETARIA DE LA COMISION, |
LIC. ERIKA PATRICIA OLEA DE LA TORRE, PRESENTA PARA SU ANALISIS, REVISION Y | |
EN SU CASO APROBACION DE LA AGENDA REGULATORIA CORRESPONDIENTE AL ' ;!
PRIMER CICLO MAYO 2025, MISMA QUE CONTIENE LOS MANUALES DE ORGANIZACION '
Y REGLAMENTO INTERNO DE VEINTIUN DEPENDENCIAS MUNICIPALES QUE V)|
CONFORMAN AL SECTOR CENTRAL DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DEL |

AYUNTAMIENTO DE TIANGUISTENCO, MEXICO.
AGENDA REGULATORIA PRIMER PERIODO 2025

TIPO DE
NOMBRE DE LA PROPUESTA ESTATUS DE
No. | F/ELABORACION NORMATIVA AREA QUE PROPONE PROGRESO FORMATO
DE AR
1 21/feb/2025 ¢ Manual de Organizacion Direccién de Administracion Terminado Exencién
e Reglamento Interno
2 21/feb/2025 ¢ Manual de Organizacién Direccién de Pueblos Originarios Terminado Exencién
¢ Reglamento Interno
3 21/feb/2025 * Manual de Organizacion Comu?ﬁa de Seguridad Publica y Transito Terminado ——
e Reglamento Interno Municipal
4 21/feb/2025 * Manual de Organizacién Defensoria de los Derechos Humanos Terminado Exencién =
* Reglamento Interno =~ \\
5 21/feb/2025 * Manual de Organizacién Direccién de Desarrollo Econémico Terminado Exencidn
e Reglamento Interno
6 | 2ijebjpons, || Manustde Omanizaciin Direccién de Desarrollo Urbano Terminado Exencion )
* Rggl_amento Interno j
7 . !
5 | 21jfebjaons | ManualdeOrganizacion | o0 ccign de Gobierno Municipal Terminado | Exencién
® Reglamento Interno
8 | 21/febjaozs | ° Manualde G Direccidn Juridica Terminado Exencién
. Regl_amento interno
g | 21/mbjpozs | Manual de Organizacion Direccién de Obras Publicas Terminado Exencion
® Reglamento Interno
10 | 21/feb/2025 * Manual de Organizacién -Secre- taria Técnica del Consejo de Seguridad Terminado pn——.
® Reglamento Interno Publica ‘
s1 | simeions | MenusldeOnganizacion Direccion de Servicios Publicos Terminado Exencion \
e Reglamento Interno \
12 | 21/febja0zs | Manual deOrganizacién | ggioma Municipal D.LF. Terminado | Exencién
e Reglamento Interno
13 | 21/feb/2025 * Manual de Organizacién Tesoreria Municipal Terminado Exencion
® Reglamento Interno
14 | 21/feb/2025 o Manual de Organizacion Direccion de Medio Ambiente Fodiinal R
* Reglamento Interno
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15 | 21/feb/2025 » Manual de Organizacién o wta on Terminado Exencién
* Reglamento Interno
T Unidad -
16 | 21/febj202s | * Manual de Organizacion et e e Terminado | Exencion

* Reglamento Interno
e Manual de Organizacion Direccién de Desarrollo Agropecuario

17 | 21/feb/2025 Terminado Exencion
¢ Reglamento Interno
izacio Presidencia
i | smaos | MePLoeOERRnCR Terminado Exencion
® Reglamento Interno
e Manual de Organizacién UIPPE ) )
19 | 21/feb/2025  Reglamento Interno Terminado Exencién
izaci uzgado Clvi
20 | 21/feb/2025 : ra'::::ni::::;:gqm : i Civico Terminado Exencién
21 | 21/feb/2025 e Manual de Organizacién Direcci6n de Bienestar Social Terminado Exencion

* Reglamento Interno

ACUERDO.- SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS, LA AGENDA REGULATORIA
CORRESPONDIENTE AL PRIMER CICLO MAYO 2025, MISMA QUE CONTIENE LOS
MANUALES DE ORGANIZACION Y REGLAMENTO INTERNO DE VEINTIUN
DEPENDENCIAS MUNICIPALES QUE CONFORMAN AL SECTOR CENTRAL DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE TIANGUISTENCO, MEXICO.

AGENDA REGULATORIA PRIMER PERIODO 2025

TIPO DE
NOMBRE DE LA PROPUESTA ESTATUS DE
No. | F/ELABORACION NORMATIVA AREA QUE PROPONE PROGRESO FORMATO
DE AIR

1| 21/feb/2025 * Manual de Organizacién | pycarcign de Administracion Terminado | Exencién
¢ Reglamento Interno

2 | 21/feb/2025 ¢ Manual de Organizacin | rr0ci6n de Pueblos Originarios Terminado | Exencién
. Reglamento Interno

3 21/feb/2025 * Manual de Organizacién Comisaria de Seguridad Publica y Transito Tesminado Exencion
» Reglamento Interno Municipal

4 21/feb/2025 ¢ Manual de Organizacidn Defensoria de los Derechos Humanos Terminado Exencion
* Reglamento Interno

5 | 21/febs2025 * Manual de Organizacion | py o cisn de Desarrolio Econémico Terminado | Exencién
» Reglamento Interno

6 | 21/feb/2025 * Manual de Organizacion | . 0 i de Desarrollo Urbano Terminado | Exencién
* Reglamento Interno

7 21/feb/2025 * Manua} de Organizacion Direccién de Gobierno Municipal Terminado ' | Exencién
® Reglamento Interno

8 | 21/feb/2025 * Manual de Organizacion | ryrocrign juridica Terminado | Exencién
® Reglamento Interno

9 | 21/feb/2025 * Manual de Organizacién | i ci6n de Obras Publicas Terminado | Exencion
* Reglamento Interno

10 | 21/febs2025 e Manual de Organizacién Se'cretarla Técnica del Consejo de Seguridad Teriiinedo arcidin
e Reglamento Interno Publica

11 | 21/feb/2025 * Manual de Organizacién | ;0 rign de Servicios Piblicos Terminado | Exencién
® Reglamento Interno
e Manual de Organizacion . - : .

12 21/feb/2025 « Reglamento Intemo Sistema Municipal D.LF. Terminado Exencién
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13 21/feb/2025 © Manual de Organizacién Tesoreria Municipal Terminado Exencion
 Reglamento Interno
14 | 21/feb/2025 * Manual de Organizacién | pireccign de Medio Ambiente Terminado | Exencion
* Reglamento Interno
15 21/feb/2025 * Manual de Organizacion Direcci6n de Educacién Terminado Exencién
e Reglamento Interno
e Manual de Organizacion i : ; :
T
16 | 21/feb/2025 « Reglamento Interno Unidad de Transparencia erminado Exencién
e Manual de Organizacion " ; .
T
17 21/feb/2025 o Reglamento Intemo Direccidn de Desarrollo Agropecuario erminado Exencion
e Manual de Organizacion p .
T
18 21/feb/2025 R AR Presidencia erminado Exencion
19 | 21/feb/2025 ¢ Manual de Organizacion | (, ppe Terminado | Exencion
» Reglamento Interno
20 | 21/feb/2025 * Manual de Organizacion | ;0346 Civico Terminado | Exencion
* Reglamento Interno
21 | 21/feb/2025 « Manual de Organizacién Bleceibn e e s i Terminado Exencion
® Reglamento Interno

CUARTO PUNTO: ASUNTOS GENERALES: No hubo.

UINTO PUNTO: CLAUSURA DE LA SESION, SIENDO LAS |A:00 HORAS CON
MINUTOS, SE DA POR TERMINADA LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE LA
COMISION DE REVISION Y ACTUALIZACION DE LA REGLAMENTACION MUNICIPAL DEL
MUNICIPIO DE TIANGUISTENCO, FIRMANDO AL MARGEN Y AL CALCE LOS QUE ENELLA
INTERVINIERON: PARA LOS USOS Y FINES LEGALES A QUE HAYA LUGAR.

— ma—— _g ‘\;-_t-’ ‘
A /'/;"”"" S
FRIDA GAL DO TORRES ERIKA PATRICIA OLEA DE LA TORRE
SEXTA REGIDORA Y PRESIDENTA DE LA COMISION DE PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL Y
REVISION Y ACTUALIZACION DE LA REGLAMENTACION SECRETARIA DE LA COMISION DE REVISION Y
MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE TIANGUISTENCO ACTUALIZACION DE LA REGLAMENTACION MUNICIPAL

DEL MUNICIPIO DE TIANGUISTENCO

JORGE AL MORALES VELEZ
SINDICO MUNICIPAL Y VOCAL DE LA COMISION DE REVISION Y ACTUALIZACION DE LA
REGLAMENTACION MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE TIANGUISTENCO
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Secretaria Técnica del Consejo Municipal de Seguridad Publica

Av. Plaza Libertad No. 1, Col. Centro, Palacio Municipal, Santiago Tianguistenco
de Galeana, México.

C.P. 52600

Teléfono 01(713) 13-5-21-51

sectecdeseguridadpublica@tianguistenco.gob.mx

Secretaria Técnica de! Consejo Municipal de Seguridad Pablica,
Mayo de 2025
Impreso y hecho en Tianguistenco, Estado de México.

La reproduccién total o parcial de este documento solo se realizara mediante la
autorizacion expresa de la fuente y dandole el crédito correspondiente.
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L PRESENTACION:

En el presente Manual de Organizacion se define lo relativo a las funciones y Atribuciones
de la Secretaria Téenica del Consejo Municipal de Seguridad Ptblica del Avintamiento de
Tianguistenco, debidamente motivadas, fundamentadas y con un Escenario Narmativo.
Razén por la cual se precisa la consideracion del cumplimiento de mejoras que esias se
derivan, que sin duda garantizan e} orden administrativamente hablando del area de la
Secretaria Tecnica,

De la misma manera se da seguimiento a la restrucluracion del Organigrama de la Secrelaria
Técnica del Consejo Municipal de Seguridad Publica, a través de la aplicacion de la Comision
de Prevencion Social de |2 violencia v la Delincuencia con Participacion Ciudadana, gue dan
la sequridad al cumplimiento de acuerdos y objetivos principales de la Comisién con estricto
apego a derecho y legalidad.

El presente Manual de Organizacion también permite brindar una visién integral y acertada
que Impulsa la cultura de la prevencion social de la viclencia v la delincuencia en el municipio
de Tianguistenco, para generar un ambiente de paz social, asf como el desamollo de valares
sociales orientados a reducir factores de riesgo de |a prevencion de un delito.

Ayuntamiento Constilucionel de Tianguistenco, México, 2025-2027
Plaza Libertad 1, Col. Geritro, C.P. 52600, Santiago Tianquistence, Estade de México,
T. 713135 2151
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. ANTECEDENTES

Los crecientes indices de insegundad publica han generado la necesidad de construir
diversas acciones gubernamentales, pero estas acclones resultan insuficientes. En el
Municipic de Tianguistence y en &l Estado de Méxica, ha sido una constante facultad de
coordinacion intermunicipal, coordinacion entre los municipios y las autoridades estatales
y la coordinacion entre municipios de la Region VIl Lerma, y las autoridades federales:
sobre todo cuando se lrata de casos de urgencia ante hechos relacionados con la
seguridad pliblica.

La Secrefaria Técnica del Consejo Municipal de Seguridad Publica, fortalece a las
institucion policial desde el Angulo administrativo competencial, es necesario reconocer en
nuestra marco juridico la facultad de los municipios para glie en téerminos de lo dispuesto
en la Constitucién Polltica de los Estados Unidos Mexicanos vy la Constifucion Politica del
Estade Libre y Soberano de México, puedan coordinarse inlermunicipalmente, con las
autoridades estatales y con las autcridades federales para el mas eficaz desempefio de
sus funciones y atribuciones, asi como para atender y contener casos administrativos y
urgenfas en materia de seguridad piiblica: En congruencia, con el alto compromiso con la
sociedad del Munigipio, el compromiso de proponer y dotar del instrumento juridico que
permita alcanzar los objelivos a fin de facuitar al municipio de Tianguistenca, para un eficaz
cumplimiento de sus funciones administrafivas.

Cabe mencionar que tados los Aytintamientos del Estada de México, deberan considerar
en su estructura orgénica, una unidad de nivel direccion administrativa denominada
Secrstaria Técnica del Consejo Municipal de Seguridad Plblica, cuyu o cuya litular sera a
propuesta del mandatario en turmo y aprobado en sesion de cabildo el o la cual tendra las
facultades y atribuciones previstas por la Ley de Seguridad del Estade de Meéxico vigente
y los demis ordanamientos aplicables,

~ Ayuntamiento Canstifucional de Tianguistenco, México. 2025-2027
Plaza Libertad 1. Col, Gentro. C.P. 52500, Santiage Tienguistenco, Estado de México,
T. 7131352151
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ATRIBUCIONES

DE LA SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO MUNICIPAL DE SEGURIDAD PUBLICA:

De acuerdo al articulo 11 del Reglamente Interne de la Secretaria Tecnica del Consejo
Municipal de Seguridad Publica de Tianguistenco, el Sécretario Técnica tendra las
siguientes alribuciones:

it.
0,

Wi,

Vil
VI,

Xl

XIl.

Proponer al Presidente la agenda de asuntos a tratar en las sesiones del
Consejo Municipal,

Elaborar las actas de las sesiones. _
Elaborar y proponer al Presidente del Consejo, los Programas Municipales de
Seguridad Publica y Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con
Participacion Ciudadana.

Coadyuvar con el Contralor Interno Municipal en la evaluacién del cumplimiento
de los acuerdos y resoluciones del Consejo.

infermar periddicamente al Secretariade Ejecufive del Sistema Estatal de
Seguridad Publica sobre el estado que guardan los asuntos a su cargo.

Fungir como enlace anie el Centro Estatal de Conlrol de Confianza y verificar
gue el estado de fuerza municipal y servidores pliblicos obligados cumplan con
o previsto en materia de control de confianza.

Ser el enlace ante el Centro de Informacién y Estadistica del Secretariado
Ejecutive y proveer la informacidn que le sea solicitada. _

Fungir coma enlace ante el Cenfro de Prevencion del Delito del Secretariado
Ejecutivo y coordinarse para la ejecucion y evaluacién de programas, paliticas
y estrategias an la materia, asi como proveer informacian que le sea solicitada
Fungir como enlace ante la Direccion General de Planeacion, Seguimiento y
Evaluacion del Secretariado Ejecutivo, para la supervisidn sobre el avance
fisico-financiera correspondiente al ejercicio de recursos provenientes de
fondos y subsidios de origen federal, eslatal o municipal aplicados a la
prestacion del servicio de seguridad publica y la prevencicn de la violencia y la
delincuencia,

Dar seguimiento puntual a las sesiones y acuerdos de las Comisiones
Municipales para la Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia con
Participacion Ciudadana, Comisién de Planeacion y Evaluacion. Comision
Estratégica de Seguridad y Comision de Honor y Jusiicia.

Fungir como enlace ante la Secretaria de Seguridad para dar seguimiento al
registro y actualizacion de la licencia colectiva para la portacién de armas de
fuego.

Brindar atencién y orientacién permanente a la ciudadania sobre solicitudes,
quejas y denuncias.

Ayuntamiente Constitugional ds Tianguistenco. México, 2025-2027
Plaza Libarad 1, Col. Cenwro, C.P, 52600, Santiago Tianguistenco, Eslado de Mexico.
T. 713 135 2151
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X1,

XIV.

XVI.

XVII.

XViil.

XIX,

KX
XXN.

XX

Fungir como enlace ante la Universidad y coadyuvar con el Comisaric o el
Director de Seguridad Plblica para mantener en permanents actualizacion y
profesionalizacion al estado de fuerza municipal.

Fomentar entre |a poblacion la cultura de la denunhcia & implementar acciones
para la difusion de los medios a su alcance para tal fin.

Implementar una estrategia de difusién sobre las actividades del Consejo,
prierizando acuerdos tomados, asf como el seguimiento y cumplimiento de los
miamns

Proponer y asesorar al Consejo en materia de politicas, lineamientas y acciones
para el buen desempefie de sus actividades.

Integrar, conservar y mantener actualizado e archive de les asuntos del
Consejo, estableciendo y responsabilizandose de su sistema de administracién
y consulia,

Proponer al Consejo Municipal Ia celebracidn de convenios de caoperacion,
coordinacién y apoyo con entidades del sector plblico y privado, asi como
universidades y organizacianes de la sociedad civil, que contribuyan a la
consecucién de los fines de la seguridad plblica y del Congejo Municipal,
Promover la capacitacién de los integrantes del Consejo Municipal y demas
personal del municipio relacionada con la seguridad piblica, la prevencion
social de la violencia y la delincuencia y la pariicipacion ciudadana.

Remitir al Secretariada Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica
copias certificadas de las actas de las sesiones del Consejo Municipal.

Las demas gue le confieran las normas juridicas aplicables.

Revisar esporadicaments e) estado fisico en el que se encuentra el armamento
resguardado por la direccidn de seguridad publica o su homalogo.

La Secretaria Tecnica en el ambito de sus funciones y atribuciones auxiliara a
las areas y subdirecciones que desprendan de la direccion de seguridad publica
o'su homologn.

DE LA COORDINACION DE PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA
DELINCUENCIA

De acuerdo al articule 11 del Reglamento Intemo de la Secretaria Técnica del Consejo
Municipal de Seguridad Publica de Tianguistenco, €l Coordinador de Prevencién Social de
la Violencia y la Delincuéncia tendra las siguientes atribuciones:

1. Apoyar al Secretaric Técnico en sl cumplimizgnto de las actividades asignadas,
2. Coordinar las tareas de los equipes bajo su cargo. _
3. Elaborar informes técnices relacionados con sus respectivas areas de trabajo.

Ayuntamianto Constituclonal de Tianguistenco, México, 2025-2027

Plaza Libertad 1, Cotb. Gentro, C.F, 52600, Santlago Tianguistenco; Estado e Mexico.

T. 7131352131
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4. Implementar las acciones aprobadas por el Consejo en su ambito de competencia.
5. Proponer iniciativas para mejorar los procescs internos del area.

6. Promover una cultura civica que fomente la convivencia pacifica y prevenga la
violencia y delincuencia a través de la educacidn. la participacién comunitaria y el
fortalecimiento de |3 cohesion social,

7. Fortalecer la seguridad comunitariz mediante |a colaboracion activa enire
viudadanos, autoridades y organizaciones, promoviendo tn ambiente de confianza
y prevencion.

8. Fomentar valores civicos que promuevan la convivencia pacifica y el respeto entre
ciudadanos,

9. Implementar talleres y actividades (escolares) que sensibilicen a la comunidad sobre
la prevencion del deiito y la violencia.

10. Promover actividades gue fortalezcan los lazos comunitarios y la colaboracion entre
Vecinos.

11. Trabajar con organizacienes locales y autoridades para desarmollar e implementar
iniciativas conjuntas.

12. Realizar evaluaciones penddicas de las iniciativas v ajustar estralegias segun la
retroalimentacién de la comunidad.

13. Implementar programas que mejoren la percepcion y la realidad de |a seguridad en
la comunidad,

14, Fomentar la cooperacion entre ciudadanos, autoridades y organizaciones para
-abordar problemas de seguridad, '

15, Crear lineas de comunicacion efectivas entre la comunidad y las autoridades para
reportar problemas de seguridad.

16. Optimizar la comunicacion y gestion de recurses entre departamentos, asegurando
el cumplimiento de metas.

17. Monitorear el avance de proyecios y asegurar que se cumplan plazos y metas
‘aslablecidas.

18. Preparar y presentar informes sobre el estado de los proyecles y |a eficiencia en el
LSO de recursos.

19. Organizar programas de capacitacion para el personal en gestién administrativa y
de recursos,

20. Asegurar la carrecia organizacion y acceso a la documentacion administrativa.

21, Flaborary organizara la agenda de actividades de la secretaria técnica

22. Planear y coordinar giras de frabajo y reuniones,

23. Vigilar el seguimiento de los compromisos estabiecidos mediante convenio por la
secretaria tecnica.

24. Brindar una atencion a los ciudadanos que acudan a externar sus guejas y
peticionss canalizéndoles a las dependencias comespondientes.

25. Establecer y mantener comunicacion con |as areas municipales.

26. Realizar las demas actividades que deriven de su cargo.

Ayuritamiento Constitucional de Tianguistenco. México. 2025-2027
Plaza Licertad 1, Col. Ceniro, C.P, 52600, Saptiago Tianguistenco, Estada de México,
T. 713 135 2151
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V.

ESTRUCTURA ORGANICA
(ORGANIGRAMA)

SEGURIDAD PUBLICA

SECRETARIO TECNICO DEL CONSEJO MUNICIPAL DE

—

 COORDINACION DE
PREVENCION SOCIAL DE LA
VIOLENCIAY DELINCUENCIA

Ayuntamiento Constitucional de Tianguisience. México, 2025-2027

Plaza Libertad 1, Col. Centro, C.P, 52600, Santiage Tianguistenco, Estado de Méxica.

T.713 135 2451
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V.

DESGLOSE DE LA ESCTRUCTURA

Q00-159. Secretaria Tecnica del Consejo Municipal de Seguridad Publica

Q00-159-01. Coordinacién de Prevencién Social de la Viclencia y de la Delincuencia

Ayuntamignto Constitucional de Tianguistenco, México, 2025-2027
Plaza Libertad 1. Col. Centro, C.P. 52800. Santiago Tianguislenca, Estade de Mexico.

T. 713 135 2151
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VI. OBJETIVO Y FUNCIONES DE AREAS

OBJETIVO:

La Secretaria Téenica del Consejo Municipal de Seguridad Plblica tiene como objetivo
garantizar |a eficacia en la prestacion del servicio de Seguridad Publica a nivel municipal,
mediante la atencidn de los aspectos normativos, administrativos y de planeacidn
necesarios. Siendo responsable de fortalecer la vinculacion del Ayuntamiento con las
inslancias federales y eslatales, promoviendo la implementacion de los acuerdos emitidos
por los Consejos Nacional, Estatal e Intermunicipal de Seguridad Publica y coadyuvando
con &| objetivo de crear un entorno mas seguro.

FUNCIONES:

I. Desarrollo Normativo: Elaborar y actualizar protocolos v manuales que regulen las
operaciones de Seguridad Piiblica en &l Municipio, asegurando su alineacian con las
normativas federales y estatales.

Il.  Planificacién Estratégica: Disefiar a través de un mapa municipal, un plan de
seguridad publica que contemple diagndsticos de riesgos y necesidades especificas
de la comunidad, estableciendo pricridades y recursos 2 movilizar.

ll.  Vinculacién Interinstitucional: Fomentar la colaboracion y el intercambio de
informacién entre el Ayuntamiento y las instancias de seguridad faderal y estatal,
promoviendo ‘una respuesta coordinada ante situaciones de administrativas,
operativas, educalivas y de emergencia.

IV. Capacitacién y Sensibilizacion: Promover programas de capacitacién y
sansibilizacion dirigidos a los funcionarios Municipales asi como a la comunidad en
general sobre temas de Seguridad Pulblica y Prevencion del Delito

V. Monitoreo y Evaluacion: Establecer un sistema de monitorec y evaluacion de las
acciones y programas implementados. para medir su efeclividad y realizar ajustes
necesarios on funcion de los resultados obienidos.

‘Ayuritamisito Consfitucional de Tlanguistenco. Mexico, 2025-2027
Plaza Libertad 1, Col. Centro, C.P, 52600. Sanliage Tianquistence, Estada de México.
T, 713 1835 2151
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MARCO JURIDICO:

. Constitucion Palitica de los Estados Unidos Mexicanos;

. Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México.

. Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.
. Ley de Seguridad Publica del Estado de México.
. Ley Organica Municipal del Estado de México.

. Ley para la prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia, con Participacion

Ciudadana del Estado de México,

. Bando Municipal 2025,

. Reglamento intermo de la Secretaria Técnica del Consejo Municipal de Saguridad

Publica de Tianguistenco 2025-2027

Ayuntamignto Consfilucional de Tianguistanco, México, 2025-2027
Flazz Libsrlad 1, Col. Centro; C.P. 52600, Santiago Tianguistenco, Estada de México.
T, 713135 2151
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VIll. DIRECTORIO

Lic. Yessenia Monserrath Montoya Olvera

Secretario Técnico Del Consejo Municipal De Seguridad Publica

Rubrica

Lic. José Eduardo Ojeda Gutiérrez

Coaordinacién de Prevencion Social de la Violencia y de la Dalincuencia con

Participacion Ciudadana
Rubrica

Ayuntamiento Constitucional de Tianguilstenco, Méxica, 2025-2027

Plaza Libertad 1, Col. Centro, C.P. 52600. Santiago Tianguistenco, Estade de Méxiao.

T. 718 135 2151
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IX. CONTROL DE CAMBIO:

FECHA DE ACTUALIZACION

DESCRIPCION DE LA ACTUALIZACION |

Primera edicion manual de
organizaciones de la Secrstaria
Técnica del Consejo Municipal de

Seguridad Pablica de Tianguistenco
2025

Donde se aprueba y publica

1° seccion de las atribuciones, apartado
Il, se agrega las funciones.

2° Seccion de la estructura del
organigrama, apartado |V, se agrega la
Secretaria Particular.

3° Seccion del marco juridico, apartado
VII, se agrega el Reglamenta Intemo de
la Secretaria Técnica del Consejo
Municipal de Seguridad publica.

Ayuntamisnto Constilucional de Tianguistenco, México, 2025-2027
Plaza Liberlad 1, Col. Centra, C.P. 52600, Santiago Tianguistence, Estada de México
T. 7134352151
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X. Validacion
Autorizo

C. Erika Patricia Olea de Ja Torre
Presidenta Constitucional

Coordina

£ av((?;y&ialu;:ne Pineda Hernandez
ora de Mejora Regulatoria

Elaboro
.{\\

C. Yessenia Monserrath Montoya Olvera

Secretaria Técnica del Consejo Municipal de Seguridad Publica

Ayuntamiento Conslitucional de Tianguistenco, México, 2025-2027

Plaza Libertad 1, Col. Cenwo, C.P. 52600, Santiago Tianguistenca, Estado de México.

T. 713135 2151




