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REGISTRO MUNICIPAL DE TRAMITES:: Y SERVICIOS
CEDULA DE INFORMACION

NOMBRE:

[TRAMITE| | SERVICIO: | %

INTEGRACION EDUCATIVA Y LABORAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

DESCRIPCION:

CONSISTE EN INTEGRAR EDUCATIVAMENTE EN ESCUELA REGULAR O ESPECIAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD QUE SE ENCUENTREN EN EDAD DE
ESTUDIAR Y EN INTEGAR LABORALMENTE A PERSONAS CON DISCPACIDAD PARA UNA MAXIMA INDEPENDENCIA.

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS. ARTICULO 4°. CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MEXICO, LEY DE ASISTENCIA SOCIAL CAPITULO 3, LEY DEL SEGURO SOCIAL ART. 68, LEY GENERAL PARA LA

FUNDAMENTO LEGAL: INCLUSION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, LEY DE ASISTENCIA SOCIAL CAPITULO VI, LEY GENERAL DE SALUD ART. 6,
VIGENCIA DEL
DOCUMENTO A OBTENER: | NO APLICA DOCUMENTO | PERMANENTE
A OBTENER:
SEREALIZAEN LINEA: | I M DIRECCION WEB NO APLICA
CASOS EN LOS QUE EL TRAMITE DEBE REALIZARSE: ;E'&s;:rgs CON DISCAPACIDAD QUE NO ACUDAN A LA ESCUELA Y QUE NO CUENTEN CON UN
ESPECIFICAR S{ ESTE TRAMITE O SERVICIO ESTA =
S_UjETO A INSPECCION O VERIFICACION Y SE NECESITA INSPECCION POR MEDIO DE DOCUMENTOS OFICIALES.
OBJETIVO DE LA MISMA
ORIGINAL | COPIAS anotar FUNDAMENTO JURIDICO-ADMINISTRATIVO,
S anotar la. con niimero la
REQUISIGE pakibraSlo | cantidadde
NO copias
PERSONAS FISICAS
INCLUSION LABORAL LEY GENERAL PARA LA INCLUSION DE LAS PERSONAS CON
*ACTA DE NACIMIENTO NO 2 DISCAPACIDAD, LEY DE ASISTENCIA SOCIAL CAPITULO VI,
*CURP NO 2 LEY GENERAL DE SALUD ART. 6.
*CREDENCIAL DE ELECTOR NO 2
*CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD. si 2 UN JUEGO DE COPIAS SE QUEDA EN EL ARCHIVO DE LA
*COMPROBANTE DE DOMICILIO. NO 2 UNIDAD Y OTRO SE ENTREGA A LA EMPRESA O ESCUELA
DONDE SE REAUZARA LA INCLUSION,

INCLUSION ESCOLAR
*ACTA DE NACIMIENTO NO 2 ARCHIVOS ADMINISTRATIVOS,
*CURP NO 2
*CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD. ] 5
#*COMPROBANTE DE DOMICILIO NO

2
PERSONAS JURIDICO COLECTIVAS
NO APLICA. NO APLICA | NOAPLICA |NO APLICA
INSTITUCIONES PUBLICAS
NO APLICA NO APLICA | NO APLICA | NO APLICA
DURACION DEL TRAMITE | 30 MINUTOS
COSTO: GRATUITO | Fundamento Juridico: NO APLICA
FORMA DE PAGO: EFECTIVO | X | TARJETA DE CREDITO ] [ TARJETA DE DEBITO | | EN LINEA (PORTAL DE PAGOS)
DONDE PODRA PAGARSE: | NO APLICA
OTRAS ALTERNATIVAS: NO APLICA
CRITERIOS DE ATENDER A LA POBLACION CON DISCAPACIDAD QUE REQUIERA LOS SERVICIOS DE EVALUACION DE HABILIDADES PARA EL
RESOLUCION DEL Q
TRAMITE PROCESO DE INTEGRACION EN AREA EDUCATRIVA Y LABORAL
APLICACION DE LA
AFIRMATIVA FICTA NOAFLICA
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DEPENDENCIA U ORGANISMO:

UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE:

SISTEMA MUNICIPAL DIF TIANGUISTENCO

COORDINACION DE SALUD Y DISCAPACIDAD

TITULAR DE LA DEPENDENCIA: ]

L. F.. NOEMI ENRIQUEZ BELTRAN

DOMICILIO; | CALLE: | HERMENEGILDO GALEANA

NO.INT. Y EXT.: |S/N

COLONIA: | CENTRO MUNICIPIO: | TIANGUISTENCO
cp. | 52600 | HORARIO ¥ DIAS DE ATENCION: | LUNES A VIERNES DE 9:00 A 17:00 HORAS

LADA: TELEFONOS: EXTS. FAX: CORREQ ELECTRONICO:
713 1336482 NO APLICA NO APLICA uris.tianguistenco2022@gmail.com

OTRAS OFICINAS QUE PRESTAN EL SERVICIO

OFICINA: ] NO APLICA

NOMBERE DEL TITULAR DE LA OFICINA: NO APLICA

DOMICILIO: | CALLE: | NO APLICA

| NO.INT. Y EXT.: | NO APLICA

COLONIA: NO APLICA MUNICIPIO; NO PALICA

C.P: | NOAPLICA l HORARIO Y DIAS DE ATENCION: | NO APLICA

LADA: TELEFONOS: EXTS.: FAX: CORREO ELECTRONICO:

NO NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
APLICA

FORMATO(S) NO APLICA
DESCARGABLES

INFORMACION ADICIONAL

PREGUNTA FRECUENTE |: iLAS AREAS DE RBC E INTEGRACION SOCIAL ESTAN OBLIGADAS A DARME UN TRABAJO!

RESPUESTA: NO, LAS AREAS DE RBC E INTEGRACION SOCIAL SOLO SE ENCARGARAN DE BUSCAR OPCIONES DE INTEGRACION LABORAL Y

BRINDAR LA INFORMACION A LOS PACIENTES INTERESADOS EN CONSEGUIR UN EMPLEO.

PREGUNTA FRECUENTE 2: [LAS AREAS DE RBC E INTEGRACION SOCIAL ESTAN OBLIGADAS EN CONSEGUIR MI CONTRATACION?

RESPUESTA: NO, LAS AREAS DE RBC E INTEGRACION SOCIAL SE ENCARGARAN DE VINCULAR AL PACIENTE CON LA EMPRESA, DE AH[ EN
ADELANTE, LOS CRITERIOS DE SELECCION Y RESPUESTA DEPENDERAN TOTALMENTE DE LA EMPRESA.
PREGUNTA FRECUENTE3: | ;LAS AREAS DE RBC E INTEGRACION SOCIAL SOLO SE ENCARGARAN DE CUESTIONES ESCOLARES Y
LABORALES!
RESPUESTA: NO, TAMBIEN SE MANEJAN PROGRAMAS DE INDOLE SOCIAL, DEPORTIVA Y CULTURAL.
TRAMITES O SERVICIOS RELACIONADOS
CONSULTA PSICOLOGICA

FECHA DE ACTUALIZACION:

08 /_03 /2024 .




