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ESTADO DE MEXICO

COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2019
DE LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES DEL ESTADO DE MEXICO

FORMATO 3 RAMIDR: REPORTE ANUAL DE METAS E INDICADORES DE DESEMPENO REGULATORIO

Dependencia/Organismo Descentralizado (clave y nombre): RTMYSTIA20/01 JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS
Responsable y/o Enlace de Mejora Regulatoria de la Dependencia: LIC. EN D. YAZMIN CUADROS VARELA -
Fecha de Elaboracién: 26/NOVIEMBRE/2019 Fecha de Aprobacién en el Comité Interno: 26/NOVIEMBRE/2019
Total de tramites y/o servicios de la Dependencia Municipal: 1 Nlamero de tramites prioritarios para 2019: 1
p Nombre del . - Meta Anual Programada Meta Anual Unidad Administrativa
g indicador Formula Unidad de medida Absolutos % Cumplida % Responsable
RTMYSTIA20/01 | IMPRESION DE | 60/60 IMPRESION DE 60 100% 60 CURP | 100% JEFATURA DE
CURP/IMPRESI | IMPRESION DE | CURP OTORGADAS RECURSOS
ON DE CURP | CURP/CURP EN UN HUMANOS
EN 30MIN. OTORGADA EN TIEMPO DE
UN LAPSO DE 30MIN.
30MIN.
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